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2 Организация профессионального обучения
2,1 Управление процессом профессионtlльного обучения осуществляет директор по

персонапу. Организацию профессионаJIьного обучения работников на предприяТии

осуществJUIет отдел подготовки персонzrла.

2,2 Продолжительность профессионilльного обучения определяется програ]\{маМи

профессионального обучения, разработанными на основании установленных ква_ilификационных

требований. В отдельных сrryчzшх по представлению руководитоля подр€ц}деления на основании

Приказа генерi}льного директора продолжительность профессионального обучения может быть

увеличена до 6ти месяцев.
2.З Программы профессиоЕаJIьного обучения разрабатывrtются специалистом tlo

подготовке IIерсонала и согласовывtlются с руководителем департаI\4ента инжиниринга и

промышленного дизайна (ДИПД), главным технологом и начальником производственного цеха.

Програrлtмы профессионаJIьного обучения утверждаются генеральным директором.
2.4 В соответствии с утвержденными программами профессионаJIьного обучения

определяется перечень преrrодавателей из числа квалифицированных сrrециаJIистов предприятИя,

При необходимости к преподаванию могут быть привлечены преподаватели, иМеюЩие

соответствуюпIую квалификацию, из ФГБОУ ВО <<ВеликолукскаJ{ государсТВ.енная

сельскохозяйственная чжадемия), ГБПОУ ПО кВелико;ryкский политехнический колледж)),

филиала ФГБОУ ВО кПсковский государственный университет) в г. Великие Луки на основании

отдельно закJIюченных договоров.
2.5 Профессиончtльное обучение может быть грушIовым и индивидуальным и

включает в себя теоретическое и rтроизводственное обучение.

об организации профессионального обучения в
ооо (ВЕЛМАШс)

1 Общие положения
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством

Российской Федерации, Уставом общества с ограниченной ответственностью кВЕЛМАШ
Сервис> (да_шее  цредприятие). Положение регламентирует различные виды профессионаJIьного

обучения рабочих предприятия без отрыва от работы и направлено на предоставление

работникам возможности получения знаний и навыков (специЕuIьных, углубленньж и пр.),

необходимьж для IIовышения качества производимой продукции, работ и оказываемых услуг,
освоения IIовых видов деятельности.

L2 Под профессионаJIьным обучением понимается:
 профессиональное обучение по программам профессионапьной подготовки лиц, ранее

не имевших профессии рабочего;
 профессиоЕальное обучение по rrрограммам переподготовки рабочих, уже имеющих

профессию рабочего, в цеJuIх получения новой профессии рабочего с учетом потребностей

производства, вида профессиональной деятельности;
 профессиональное обучение по программам IIовышения квалификации рабочих, уже

имеющих профессию рабочего, в цеJuIх последовательного совершенствования

профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии рабочего без повышения

образовательного уровня.
1.3 Предприятие осуществляет профессиональное обучение по профессиям В

соответствии с перечнем профессий (Приложение А).



2,6 Теоретическое обучение осуществляется в учебном классе, производственное

обучение проводится на рабочем месте в структурном подразделении предприl{тия

индивидуально под руководством наставника из числа квалифицированных рабочих.
2] Зачисление на обучение по программам профессион€tльного обучения проводится

на основании заявления рабочего (Приложение Б), [оговора о профессиональном обУЧеНИИ

работника lrредприятия (Приложение В) и Приказа о зачислениинапрофессионаJIьное обучение

(Приложение Г).
2.8 .Щля контроля результата профессионаJIьного обучения специi}лист по подготовке

персонЕrла вьцает работнику оцено.шый лист профессиональных знаний и практических навыков

(приложение Д). Заполненный оценочный лист работник rrриносит с собой в день сдачи

квалификационного экзЕlмена
2.9 Щля учета педагогических часов дJuI каждой группьr/индивидуально заводится

Журнал учета проведения занятий (Приложение Е), который заполняется преподавателем,

наставником/специалистом по подготовке персонала в соответствии с программами

профессионi}льного обучения.
2.|0 Профессиональное обучение завершается итоговой аттестациеЙ в форме

квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен независиМо оТ ВиДа

профессионЕlJIьного обучения включает в себя практическую кв€Iлификационную работУ и
проверку теоретических знаний.

2.II Ква_шификационный экзамен принимает квалификационнаJI комиссия, назначаемffI

прикzlзом генерального директора предrтриятия. По итогам квалификационного экЗамена

составляется Протокол заседания кв{lJIификационной комиссии (Приложение Ж), ПрикаЗ О

выпуске об окончании профессионzlльного обучения (Приложение З), Приказ о присвоении

квалификации (Приложение И)
2.I2 В случае увольнения/личного зiulвления работника составляется Приказ об

отIIислении из состава обучающихся (Приложение К)
2,|З Лицам, успешно сдавшим квалификационноЙ экзамен, присваиваеТся

квалификационный разряд по результатаI\d профессионального обучения и выдается

свидетельство О профессии рабочего (приложение Л), а в случае повышения квшrификации 
удостоверение (приложение м) в соответствии с Положением (о порядке присвоения

квалификации, заполнения, выдачи, учета и хранения документов о квашификации

(свидетельство о профессии рабочего, должности служащего, удостоверение о повышении

квалификации, приложения к ним) и их дубликатOв в ООО кВЕЛМДШС).
2.|4 Ответственность за выполнение программ, соблюдение сроков обУчения,

оформление соответствующей документации возлагается на отдел подготовки персонала.

3 Оплата за профессиональное обучение
3.1 Оплата ученикам

з.1,1 Ученика.м в период профессионального обучения выплачивается стипендия.

стипендия выплачивается ежемесячно в целях материальной поддержки на период ученичества
и стимулирования к дальнейшей трудовой деятельности на предrтриятии.

З.|,2 Стипендия учеников при индивидуальной профессиональноЙ тrодготоВке по

профессиям рабочих производится в следующих размерах:
за первый месяц подготовки  99111 (левять тысяч девятьсот одиннадцать) рУб. 00 КОП,,

за второй и последующие  127З2 (двенадцать тысяч семьсоТ тридцать два) руб. 00 коп.

Размеры стипендии ученикам меняются ежегодно при проведении инДексацИИ В

соответствии с Положением об оплате труда и trремировании ООО кВЕЛМАШС)
3.1.3 При обучении учеников по профессиям, условия труда на рабочем месте которьж

отнесены к вредным по результатам аттестации рабочих мест/специальной оценки, им

производится доплата за вредные условия ТрУда в размере не менее 4Yо к тарифной ставке,

установленной в п. 3.1.2 настоящего Положения, за фактически отработанное время.



З,1.4 За качественно выrrолняемые учеником работы на стипендию_ начисляется

ежемесячнаJI премия в размере, утворжденном по предприятию за расчетныи месяц, при
отсутствии слодующих нарушений:

о прогул или отсутствие на рабочем месте более четырех часов подряд в течение

рабочего дня без уважительных причин;
. появление нарабочем месте в,tлкогольном, наркотическом или ином токсическом

опьянении;
. gовершение хищения имущества предприятия;
о нанесение ущербапредприятию в результате аварий, простоев, бездействия и т.п.,

допущенньж при грубом нарушении производственньIх, технических и других инструкций (по

охране труда, по охране окружающей среды и т.д.);
. создание аварийных сиryаций, нарушение прilвил по охране труда и пожарной

безопасности, повлекшие за собой непосредственную угрозу здоровью самого работника или

окружающих, которые привели к несчастному сJryчаю, возгоранию;
. неисполнение Приказов и Распоряжений.
Размер премии может быть уменьшен или увеличен на основании сrryжебньrх зzшисок

руководителей подраздепений (с указанием причин уменьшенияили увеличения) и утвержден
генеральным директором.

Стипендия и ежемесячнаjI премия начисляются пропорционa}льно отработанному времеiти

за расчетный месяц.
3.1.5 Выплата стипендий, доплат за вредные условия труда, ежемесячньтх премиЙ

ученикtlп{ включаются в фонд заработной платы.

З.2,I Наставнику (квалифиц"ri;'"Р,ffiI"о:ЖТ#Ъ",**".ry1, привлекаемому к
профессиональному обучению по программам профессионЕlльной подготовки, переподготовки и

повышению квалификации рабочих на производстве без освобождения от основной работы,
производится оплата за каждого обучаемого из расчета 1000 (одна тысяча) рублей 00 копеек за

каждый полный месяц подготовки, но не более 3000 (трёх тысяч) рублей 00 копеек за весь срок

подготовки. Оплата производится при условии сдачи рабочим квалификационного экзамена в

сроки, установленные Перечнем rrрофессий, п.2.2 настоящего Положения либо В сРОки,

пролонгированные по представлению руководителrI подрzlзделения на основании Приказа

генерirльного директора.
З.2.2 При сдаче экзамена рабочим, прошедшим профессионzrльное обучение ранее

окончания срока обучения, огIлата наставнику производится за весь срок профессиональной

IIОДГОТОВКИ,

3.2.З Если рабочий не сдает квалификационный экзамен в сроки, установленньlе л.2.2

настоящего Положения, то срок профессионального обучения рабочему продлевается. После

сдачи рабочим квалификационного экзамена оплата наставнику производится в размере,

установленном в тl,З.2.1 настоящего Положения.

3.3 Оплата преподавателю
3.3.1 Преподавателю тооретического профессионаJIьного обучения из числа

квалифицированных специаJIистов предприятияоплата производится в соответствии с Приказом

об организачии профессиоЕч}льного обученияи сметой, утвержденные Генеральным директороМ.
3.З.2 ГIри привлечении к преподаванию преподавателей из ФГБОУ ВО ВеликоrryкскОй ГСХА,

гБпоу ВПК, филиала ФГБоУ во Iгy в г. Великие Луки, оплата преподаванIш производится на

основании отдельно заключенных договоров с ними.
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Приложение А 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

Перечень профессий,  
по которым осуществляется профессиональное обучение рабочих 

 

 

№п/п Код 
профессии 

Наименование профессий 
Квалификация 

(разряд) 
1 2 3 4 

1 
16045 

Оператор станков с программным 
управлением 

3,4 

2 18466 Слесарь механосборочных работ 3,4 

3 18336 Оператор лазерных установок 3,4 

4 
19905 

Сварщик частично механизированной сварки 
плавлением 

3,4 

5 13450 Маляр 2 - 4 

6 
15772 

Оператор окрасочно-сушильной линии 
и агрегата 

3,4 

 

 

 

 

 

   
        

  

  



 

 

Приложение Б 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 
Форма заявления на профессиональное обучение 

 
                                                                                                          Директору по производству 

                                                                                                                 ООО «ВЕЛМАШ-С»  

А.В. Романову 

___________________________ 
      Ф.И.О. 

Место резолюции
                                                                        от 

                                                                                                                 (фамилия, инициалы рабочего)   

 

                                                                                           (профессия) 

 
                                                                                                   (цех) 

 

 

Заявление 

 

Прошу Вас направить меня на профессиональное обучение по программе профессиональной 

подготовки, переподготовки и повышения квалификации по профессии                                         ____________. 

                                        (ненужное зачеркнуть)                                                                                                                              (профессия, разряд) 

 ___________________________________________________________________________ 

В настоящее время я имею профессию  ________________________________________  разряда 

 

и работаю по данной профессии                                         лет.    
 

 

 

 

  «         »                                                       20 ___г. 
                                                                                                                              (подпись) 
 

 

Согласие на обработку своих персональных данных в порядке, установленном  
Федеральным законом от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных»:     да □,    нет □ 

 

                      _____________________ 
                 (подпись слушателя) 
  



 

 

Приложение В 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

Ученический договор 

на профессиональное обучение работника предприятия 

 

г. Великие Луки                                                                          «_____ »_____________20___  г. 
 

                Общество с ограниченной ответственностью «ВЕЛМАШ-Сервис», именуемое 
далее 

Работодатель, в  лице  __________________________________________________, действующего  
на  основании  ______________________________________, с  одной  стороны, и 

гр-н(ка) ______________________________________________________, 

у которого с Работодателем заключен действующий Трудовой Договор, именуемый(ая) далее -  
Ученик, с  другой  стороны, заключили  настоящий  Договор  о  нижеследующем: 
1. Предметом настоящего договора является профессиональное обучение Ученика по программе 

профессиональной подготовки/переподготовки/повышения квалификации (нужное 
подчеркнуть) по профессии 

_______________________________________________________________________________. 

2. Срок обучения по настоящему Договору устанавливается с «___» _______20__ г. по «____» 
_____________20__ года. 

3. Обучение будет проводиться на территории Работодателя 

4. Форма обучения: без отрыва от производства 

5. Во исполнение условий настоящего Договора Работодатель предоставляет Ученику 
необходимые условия для обучения по профессии, а Ученик обязуется добросовестно 
относиться к профессиональному обучению для получения теоретических знаний и 
практических навыков по изучаемой профессии, а также исполнять условия настоящего 
Договора. 

6. Работодатель обязуется нести затраты в соответствии с утвержденной в установленном 
порядке калькуляцией затрат на профессиональное обучение по программе: 

профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

Ученика по профессии ________________________________________________в сумме 
_______________________________________________________________________________ 

7. Стороны Договора определили, что Ученик по окончании срока обучения обязуется 
отработать на предприятии Работодателя не менее 2-х лет. 

8. При увольнении Ученика по собственному желанию без уважительных причин или по 
инициативе Работодателя за совершение Учеником виновных действий в течение срока 
обучения или в течение 2-х лет по окончании обучения, Ученик обязан возместить 
Работодателю денежные средства, затраченные Работодателем на обучение Ученика 

(пропорционально отработанному времени). 
9. По всем вопросам, не нашедшим своего отражения в условиях настоящего Договора, стороны 

будут руководствоваться положениями Трудового кодекса РФ и иных соответствующих 
нормативных актов Российской Федерации. 

10. Настоящий Договор вступает в силу со дня подписания его сторонами и действует до момента 
окончания исполнения сторонами своих обязательств по нему. 

11. Настоящий Договор является дополнением к Трудовому Договору, который заключен между 
Работодателем и Учеником и действует на момент заключения данного договора. 

 

Работодатель                                                                                              Ученик 

ООО «ВЕЛМАШ- С» 

 

__________________                                                                           ______________________ 



 

 

Продолжение Приложения В 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

                                                                      Утверждаю 

         Генеральный директор 

         ООО «ВЕЛМАШ-С» 

         С.Н. Сергиенков 

         ___________________ 

         «_____» ____________20       г. 
 

 

 

Калькуляция 
затрат на профессиональную подготовку, переподготовку, 
 повышение квалификации по профессии (специальности) 

________________________________________ 

 

                                           Объем программы –  

                                                                   

№ п/п Наименование статей расхода Стоимость затрат без 

НДС (руб.) 
1 2 3 

1. Расходы на заработную плату: 
Страховые взносы - % 

Заработная плата преподавателям теоретического 
обучения общепрофессионального цикла: 

1 человек 

Страховые взносы - %  

Заработная плата преподавателям теоретического 
обучения профессионального цикла: 

1 человек 

Страховые взносы - % 

Заработная плата наставников 

1 человек 

Страховые взносы - % 

 

 Итого затрат: 
Итого страховые взносы: 

Итого затрат со страховыми взносами: 

 

2. Прямые расходы на обеспечение процесса обучения 

в том числе: 
-ручки  - 1 шт.  
-журнал учета проведения занятий – 1 шт.  

 

3 Стоимость свидетельства/удостоверения: 
Свидетельство – 1 шт. 
Удостоверение – 1 шт.  

 

4 Всего затрат:  

 

 

 

 

 Руководитель ФЭС                            

 

  



 

 

Приложение Г 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

О зачислении на профессиональное обучение 

На основании плана подготовки и повышения квалификации персонала, заявлений, договоров о 
профессиональном обучении работников предприятия; 
 

 ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Зачислить на профессиональное обучение по программе профессиональной 
подготовки, переподготовки и повышения квалификации______     

(ненужное зачеркнуть) 

по профессии_____________________________________________________________________ 

 

объемом              часа с __. ________. 202     г. по____._____.202    г.  
 

1. 

2. 

3. 

 

2. Назначить наставниками производственного обучения: 
1. 

2. 

3. 

 

3. Ответственному лицу внести соответствующую запись  в поименную книгу работников, 
проходящих профессиональное обучение 

 

Генеральный директор                                                                             С.Н. Сергиенков 

 

Согласовано:  
 

Директор по производству                    А.В. Романов 

 

Директор по персоналу         Н.И. Егорова 

 

 

 

 

 

 

 

 

№______________________ «_____»_____________ 



 

 

Приложение Д 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

Форма оценочного листа профессиональных знаний и практических навыков 

 
Оценочный лист профессиональных  

знаний и практических навыков  
 

 

                                                        (фамилия, имя, отчество)  
__________________________________________________________________________________ 

                                            (профессия, квалификация)  
Год рождения__________  Образование________________________________________ 

Стаж работы по профессии___________________________________________________ 

 

Теоретическая подготовка (консультант)____________________________________ 

                                                                                    (Ф.И.О.) 
Производственная  подготовка (наставник)__________________________________ 

                                                                                     (Ф.И.О.)  
I Оценка теоретических знаний 

  

Наименование темы/работы Отметка о сдаче зачета 
Отметка о сдаче 

экзамена 

I Общепрофессиональный цикл: 
   

   

   

   

   

   

   

II Профессиональный цикл: 
   

   

   

   

   

 Практическая контрольная работа, оценка 

_________________________________________________________________________________________ 

Допуск к сдаче квалификационного экзамена 

Наставник _______________________________________________________________________________ 

                                                                                                                                                Ф.И.О. подпись 

Технолог ________________________________________________________________________________ 

                                                                                                                                                Ф.И.О. подпись 

Начальник участка  ______ допущен/не допущен ______________________________________________   
                                                                                                                                                Ф.И.О. подпись 

 

Квалификационный экзамен_____________________________ Н.В. Игнатьев / председатель комиссии  
 

Комиссия считает возможным присвоить _____________________ . 

                                                                                             Фамилия, инициалы  
Квалификацию                        разряд по профессии_________________________________  

 

 « ___ »___________202  _ г. 
дата проведения экзамена 



 

 

          
              Продолжение Приложения Д 

 

Учет проведения консультаций по программе                              по профессии 

№ 
темы 

НАИМЕНОВАНИЕ ТЕМЫ 
Кол-во 
часов 

Ответственный 
Подпись 

ответственного 

Подпись 
работника 

I Общепрофессиональный цикл: 

      

     

     

     

     

      

     

     

     

     

      

     

     

     

     

      

     

     

II Профессиональный цикл: 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Квалификационный экзамен 

 Всего часов     
 

  



 

 

 

Приложение Е 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Государственное управление образования Псковской области 
(орган управления образования) 

 

Общества с ограниченной ответственностью «ВЕЛМАШ-Сервис» 
(организация) 

 

 

 

ЖУРНАЛ 

учета проведения занятий 

группа____________ 

 

Профессия                                                  _________________ 

 

 

Срок обучения______   часов_______________________________________ 

 

 

Специалист по подготовке персонала________________________________ 

                                                                                       (Фамилия, имя, отчество) 

 

 

на 20__/20__учебный год 

  



 

 

Продолжение Приложения Е 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. Правила ведения журнала  

2. Сведения о слушателях группы  

3. Учет теоретического обучения  

4. Учет учебной практики  

5. Учет производственной практики  

6. Учет инструктажей по охране труда слушателей (Форма №3)  

7. Итоговая аттестация (Форма №6)  

8. Замечания и предложения по ведению журнала  

 

  



 

 

Продолжение Приложения Е 

 

ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ ЖУРНАЛА 

 

1. Журнал учета занятий является основным документом учета и подведения итогов теоретического 

обучения, учебной и производственной практики слушателей и ведется в течение всего периода обучения. 

 

2. Журнал ведется мастерами производственного обучения и рассчитан на одну группу. 

 

3. Сведения о слушателях (форма №1) заполняется специалистом по подготовке персонала в соответствии 

с Поименной книгой, книгой приказов. В графе «Дополнительные сведения» указываются сведения не 

предусмотренные в предшествующих графах (отметка об отчислении, номер телефона и др.) 

 

4. По форме №2 ведется учет часов теоретического обучения и производственной практики. В них 

учитывается посещаемость и текущая успеваемость слушателей, записывается наименование тем и 

количество часов. Отсутствие слушателей на занятиях отмечается буквой «н». 

 

5. Учет инструктажей по безопасности труда слушателей ведется по форме №3. На левой стороне формы 

напротив фамилии, имени, отчества ставится дата (число, месяц, год) получения им инструктажа и его 

подпись. на правой стороне записывается порядковый номер, дата, затраченное время и краткое 

содержание проведенного инструктажа. В последней графе указывается фамилия, инициалы, должность 

и подпись лица, проводившего инструктаж. При недостаточном уровне знаний требований безопасности 

труда слушатель не должен допускаться к выполнению работ без дополнительного инструктирования. 

 

6. В форме 4 отображаются результаты итоговой аттестации. Записываются наименование, разряд 

проверочной (квалификационной работы), оценка за теоретический ответ, оценка за выполнение 

практической работы, итоговая оценка, присваиваемая квалификация (профессия, разряд). 

 

  

  



 

 

Продолжение Приложения Е 

Форма №1 

Сведения о слушателях 

№ 
п/п 

Ф.И.О. Число, месяц, 
год рождения 

Домашний адрес № приказа о 
зачислении, 

дата 

Дополнительные 
сведения 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 



 

 

Продолжение Приложения Е 

Форма №2 

Учет часов 

Ф.И.О. преподавателя_______________________________________________________________ 

№ 

п/п 

Дата занятий (число, месяц, год) 

                               

1                                

2                                

3                                

4                                

5                                

6                                

7                                

8                                

9                                

10                                

11                                

12                                

13                                

14                                

15                                

16                                

17                                

18                                

19                                

20                                

21                                

22                                

23                                

24                                

25                                

26                                

27                                

28                                

29                                

30                                



 

 

Продолжение Приложения Е 

Форма №2 

Теоретического обучения 

Наименование дисциплины/МДК_____ _______________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Дата 

занятий 

Наименование тем Кол-во 

часов 

Всего 
часов 

Подпись 
преподавателей 

 Аудиторная нагрузка    

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 Самостоятельная работа    

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 Всего часов:    

 



 

 

Продолжение Приложения Е 

Учет часов 

Ф.И.О. наставника п/о_______________________________________________________________ 

№ 

п/п 

Дата занятий (число, месяц, год) 

                               

1                                

2                                

3                                

4                                

5                                

6                                

7                                

8                                

9                                

10                                

11                                

12                                

13                                

14                                

15                                

16                                

17                                

18                                

19                                

20                                

21                                

22                                

23                                

24                                

25                                

26                                

27                                

28                                

29                                

30                                

 



 

 

Продолжение Приложения Е 

Форма №2 

Учебной практики 

 

 

 

 

Дата 

занятий 

Кол-

во 

часов 

Наименование тем Подпись 

наставника 

производственного 

обучения 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

Продолжение Приложения Е 

Учет часов 

Ф.И.О. наставника п/о_______________________________________________________________ 

№ 

п/п 

Дата занятий (число, месяц, год) 

                               

1                                

2                                

3                                

4                                

5                                

6                                

7                                

8                                

9                                

10                                

11                                

12                                

13                                

14                                

15                                

16                                

17                                

18                                

19                                

20                                

21                                

22                                

23                                

24                                

25                                

26                                

27                                

28                                

29                                

30                                

 



 

 

               Продолжение Приложения Е 

Форма №2 

Производственной практики 

Дата 

занятий 

Кол-

во 

часов 

Наименование тем Подпись 
наставника 

производственного 
обучения 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

Продолжение Приложения Е 

Форма №3 

Учет инструктажей по безопасности труда 

№ 

п/п 

Ф
ам

ил
ия

, 
ин

иц
иа

лы
 

Д
ат

а 
по

лу
че

ни
я 

 

ин
ст

ру
кт

аж
а 

П
од

пи
сь

 

Д
ат

а 
по

лу
че

ни
я 

 

ин
ст

ру
кт

аж
а 

П
од

пи
сь

 

№
 п

/п
 

ин
ст

ру
кт

аж
а 

 

Д
ат

а 
пр

ов
ед

ен
ия

  
ин

ст
ру

кт
аж

а 

За
тр

ач
ен

но
е 

вр
ем

я 

Кр
ат

ко
е 

со
де

рж
ан

ие
 

ин
ст

ру
кт

аж
а 

Ф
ам

ил
ия

, 
ин

иц
иа

лы
, 

до
лж

но
ст

ь 
и 

по
дп

ис
ь 

ли
ца

, 
пр

ов
од

ив
ш

ег
о 

ин
ст

ру
кт

аж
и

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

 



 

 

 Продолжение Приложения Е 

Форма №4 

Итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена 

№ 

п/п 

Краткое наименование, разряд 

проверочной работы 

Итоги ИА 

_______________ 
(дата аттестации) 

О
це

нк
а 

за
 

те
ор

ет
ич

ес
ки

й 
от

ве
т 

О
це

нк
а 

за
 

пр
ак

ти
че

ск
ую

 
ра

бо
ту

 

И
то

го
ва

я 
оц

ен
ка

 

Профессия Уровень 
квалификации 

(разряд) 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       



 

 

 Продолжение Приложения Е 

Форма №5 

ЗАМЕЧАНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО ВЕДЕНИЮ ЖУРНАЛА, ВЫПОЛНЕНИЮ ПРОГРАММЫ 

Дата Содержание замечаний и 
предложений 

Ф.И.О., должность 
и подпись, 

проверившего 
журнал 

Подпись 
наставника 

производственного 
обучения 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

Приложение Ж 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

Форма протокола квалификационной комиссии 

 

ПРОТОКОЛ № 

заседания квалификационной комиссии ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

От «           »                                       20     г. по проведению квалификационных экзаменов. 
 

в составе председателя                                                            и членов                                                                                                                              

                                                                                                                                                            

 

Рассмотрев итоговые оценки успеваемости за курс обучения, результаты и проведя устный опрос, комиссия постановила: выдать 
свидетельство/удостоверение о профессии рабочего. 
 

 

№ п/п ФИО 
Год 

рождения 
Образование 

Профессия 
до обучения 

Разряд Оценки обучения 
Результаты 
обучения До 

обучения 

После 
обучения 

Теоретическ
ой 

Производств
енной 

          

 

Председатель комиссии: 
 

Члены комиссии:       1.                                                          4. 
  

                                    2.                                                           5. 

                                 

                                    3.                                                           6. 

 

 



 

 

Приложение З 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

О выпуске по окончании профессионального обучения 
 

 
На основании протокола №   от  и ведомости итоговых оценок №       от         
 

 ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
1. Отчислить (дата) из состава обучающихся по программе профессиональной подготовки 
по профессии  (код. Наименование), с присвоением квалификации  
(наименование, разряд): 
1. 

2. 

3. 

 

2. Ответственному лицу внести соответствующую запись  в поименную книгу работников, 
проходящих профессиональное обучение 

 

Генеральный директор                                                                             С.Н. Сергиенков 

 

Согласовано:  

 

Директор по производству                    А.В. Романов 

 

Директор по персоналу         Н.И. Егорова 

 

 

 

 

 

 

 

№______________________ «_____»_____________ 



 

 

Приложение И 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 
 

О присвоении квалификации 

 

 

В соответствии с «Положением об организации профессионального обучения» в ООО 

«ВЕЛМАШ-С»., а так же в соответствии с Приказом Об организации профессионального 

обучения, привлекаемых к подготовке кадров рабочих профессий и на основании решения 

аттестационной комиссии Протокол № _____ от _________________ 

 ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. __________________производственного цеха___________________________, 

прошедшему профессиональное обучение по программам ________________рабочих в 
ООО «ВЕЛМАШ-С» и успешно сдавшему квалификационный экзамен, с ______202__г. 
присвоить квалификацию __________________________________________ разряда и 
выдать свидетельство о профессии 

2. Произвести оплату 

- преподавателям за теоретическую подготовку: 

                      Ф.И.О.              в размере _________ руб. 

- наставникам за производственную подготовку: 

                      Ф.И.О.              в размере _________ руб. 

Контроль выполнения данного приказа возложить на директора по персоналу 

______________ и главного бухгалтера ___________________ 

Приложение: копия свидетельства _____________________________. 
 

Генеральный директор        С.Н. Сергиенков                                 

 

 

№______________________ «_____»_____________ 



 

 

Приложение К 
к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Об отчислении из состава обучающихся 
 

 
На основании………… (увольнение –приказ. Личного заявления работника с датой) 
 

 ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
1.Отчислить из состава обучающихся (егося) по программе профессиональной 
подготовки: (по профессии ( код. Наименование),   
1. 

2. 

3. 

 

2. Ответственному лицу внести соответствующую запись  в Журнал учета работников, 
проходящих профессиональное обучение 

 

Генеральный директор                                                                             С.Н. Сергиенков 

 

Согласовано:  

 

Директор по производству                    А.В. Романов 

 

Директор по персоналу         Н.И. Егорова 

 

  

№______________________ «_____»_____________ 



 

 

Приложение Л 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

 

Бланк свидетельства о профессии рабочего (ФЗ №273 от 29.12.12, установленный образец)

  



 

 

Продолжение Приложения Л 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 

Бланк приложения к свидетельству о профессии рабочего 
(установленный образец) 

 
 

 

  



 

 

Приложение М 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 
 

Бланк удостоверения о повышении квалификации (ФЗ №273 от 29.12.12, установленный образец)  

 
 

 
 

Приложение М 



 

 

к «Положению об организации профессионального обучения в ООО «ВЕЛМАШ-С» 
 

Бланк приложения к удостоверению о повышении квалификации (ФЗ №273 от 29.12.12, установленный 
образец)  

 
 

 

   

                                                         
   


